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1204962839 Lidia Maria Martins Catana  Gaspar 25 8,75 10,00 1,00 10,00 1,00 10,00 1,00 3,00 2,00 0,04 2,00 0,04 15,00 3,75 2,00 0,06 2,00 0,06 3,95 15,70 selecionado

4010941545 Carla Sofia Fernandes de Sampaio Mendes 29 10,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,04 2,00 0,04 0,00 0,00 3,00 0,09 3,00 0,09 0,26 10,41 c)

9953429863 Ana Rita Pereira Piçarra Guerreiro de Sousa 26 9,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,04 2,00 0,04 0,00 0,00 3,00 0,09 0,00 0,00 0,17 9,27 c)

4763143700 Hugo Miguel Camarneiro Lopes Maranha 21 7,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,02 1,00 0,02 5,00 1,25 1,00 0,03 1,00 0,03 1,35 8,70 c)

4709047006 Marta Maria Pereira Gomes Torres 21 7,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,35 e)

9990218978 Ana Luísa dos Santos Duarte 19 6,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,65 a)

9582335858 Cátia Sofia Vieira 15 5,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,25 b)

9786174852 Susana Margarida da Silva Lopes 15 5,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,25 b)

7673362813 Suzana de Azevedo Pratas 15 5,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,25 b)

5075737331 Paula Alexandra Machado Mouta Rosa 13 4,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,55 b)

5438370559 Carolina Gomes Violas 11 3,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,85 a)

4511732744 Monica Sequeira 11 3,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,85 b)

2064640169 Pedro Miguel Ribeiro Torres 10 3,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,50 b)

6709805271 Joana Catarina Simões Oleiro 8 2,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,80 a)

9154768179 Andreia Sofia de Carvalho Marcelo Cristovam 7 2,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,45 a)

1656492423 Marisa Liliana Abreu e Silva 6 2,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,10 b)

8634440613 Maria Sofia Aparício Martins Ruivo 5 1,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,75 a)

4425193431 Ana Catarina Ferreira da Silva 1 0,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,35 a)

2370719931 Ariana Isabel Roque Brito 1 0,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,35 a)

6709423352 ALBERTO JOSE DOMINGOS FUNDA 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a)

a) Não entregou curriculo no prazo de candidatura

b) Admitido a concurso

c) Selecionado para entrevista 

d) Desistiu do concurso

e) Faltou à entrevista
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